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ezennel kiirja a 2012. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatot
felsdoktatasi hallgatok szamara
a 2011/2012. tanév masodik és a 2012/2013. tanév elsé félévére vonatkozoan

1. A palyazat célja _ )

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer célja az esélyteremtés érdekében a
hatranyos helyzet(i, szocialisan raszorulé fiatalok felsGoktatasban vald részvételének tamogatasa. A
Bursa Hungarica tobbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom forrés
szolgal: a teleplilési dnkormanyzatok altal nydjtott tamogatas; a megyei dnkormanyzatok altal nytjtott
tamogatas és a felsdokiatasi intézményi tamogatas. Az Gsztondijpalydzattal kapcsolatos adatbazis-
kezeldi, koordinacios, a telepiitési és megyei 6sztondij pénzkezelési feladatait a Wekerle Sandor
Alapkezeld végzi, mig az adatrigzitési feladatokat az Gsztondijpalyazathoz csatlakozo telepllési és

megyei dnkormanyzatok Iatjak el.

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi hétteréiil a
felsGoktatasrol sz6l6 2005. évi CXXXIX. t6rvény valamint a felsGoktatasban részt vevé hallgaték
juttatésairol és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrdl sz6l6 51/2007. (lil. 26.) Kormanyrendelet
szolgal.

2. A palyazok kore

A palyazatra azok az onkormanyzat illetékességi teriiletén lakéhellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetli felséoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi intézmenyben
(felsGoktatési hallgatdi jogviszony keretében) teljes ideji (nappali tagozatos), alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredmenyezd
mesterképzésben, egységes, osztatlan képzéshen, vagy felséfokl szakképzésben, a képzési
keretidén belil folytatjak tanulmanyaikat.

Képzésre vonatkozd keretidd: allamilag tadmogatott képzéshen részt vevd halflgaté esetében a
tamogatasi id6, azaz a megkezdett 12 félév (a fogyatékossaggal él6 hallgato tamogatasi ideje tovabbi 4
felévvel megndvelhetd); koltsegtéritéses képzésben részt vevd hallgatt esetében a megkezdett 16 félev
(amennyiben a felsGokiatasi intézmény szabdlyzataban a képzési keretiddt ennél rividebben nem
hatarozza meg). [2005. évi CXXXIX. tdrvény a felsboktatésrol, 55. § (2) valamint 56. § (2) bekezdés]

Az Osztdndijra palyazhatnak a 2011 szeptemberében tanulményaik utolsé évét megkezdé hallgatok is.
Amennyiben az dsztdndijas hallgatoi jogviszonya 2012 Gszén méar nem alf fenn, tgy a 2012/2013. tanév
els6 félévére esd dsztbndif mar nem keriil folyositasra.

Az Oszténdijra pélydzatot nyijthatnak be azok a hallgatdk is, akiknek a haligatéi jogviszonya a
felsGoktatasi intézményben a pélyazas idGpontjaban sziinefel. Az Osztbndij folyositasanak feliétele,
hogy a 2011/2012. tanév masodik félévére a hallgaté mar beiratkozzon a felsGokiatési intézménybe.

Az 6szténdijat minden palyazati forduldban (jra kell palyazni.

3. Nem részesiilhet timogatasban az a palyaza, aki:

- katonai illetve rendvédelmi felsGoktatasi intézmények katonai illetve rendvédelmi képzésében
vesz reszt



- kozépiskolai akkreditalt iskolarendszer(i felséfoky szakképzéshen vesz részt
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
kilfoldi intézmennyel all haligatoi jogviszonyban.

4. Adatkezelés

A pélydzd pélyazata benyujtasaval hozzajdrul ahhoz, hogy a felsbokiatasi intézmény hallgatdi
jogviszonyardl a Wekerle Sandor Alapkezeldnek, illetve a tdmogatd onkorményzatnak téjékoztatast
nyUjtson.

A palyaz6 palyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a pélyazati {rlapon rogzitett személyes
adatait a palyazatot kiird telepiilési onkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei
onkormanyzat &s a Wekerle Sandor Alapkezelé részére — kizérdlag az dsztdndijpalyazat lebonyolitdsa
és a tamogatas jogosultsag ellendrzése céljabol — atadja, illetbleg az dszténdij id6tartama alatt maga
kezelje.

A pélyazo pélyazata benyujtasaval hozzajarul ahhoz, hogy a Wekerle Sandor Alapkezelé személyes
adatait az dsztdndijpalyazat lebonyolitasa és a tAmogatas jogosultsag ellenérzése céljabdl az dsztondij
idotartama alatt kezelje.

A palyazo palyazata benyGjtasaval hozzéjarul a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes
adatainak az azonositds célja érdekében szilkseges mértékben trténé kezeléséhez és az
dsztondijpalyazat lebonyolitasa, valamint a tdmogatasi jogosultsadg ellendrzése céljgbdl torténd
tovabbitasahoz.

5. A palyazat beny(jtasa
A palyazatot a lakohely szerint illetékes telepllési 6nkormanyzat Polgarmesteri Hivatalanal irasban, a
hivatalban hozzaférhetd palyazati (irlapon, a palyazo altal alairva, egy példanyban kell benytijtani.

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2011. november 14.
A palyazat kotelezé mellékletei:

a) A felsGoktatasi intézmény altal kitoltott eredeti Jogviszony-igazolas a 2011/2012. tanév
elsé fétévérdl.

Amennyiben a palyazé egy idében tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban all,
palyazataban csak azt a felsboktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elsként létesitett hallgatdi
jogviszonyt. A feisbokiatasi intézmények szerzGdése afapjan foly6, kdz8sen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd
az allami fels6oktatasi intézményt kdteles megnevezni.

b) lgazolas a palyazo ¢s a vele egy haztartashan élok egy fore juté havi netté jovedelmérél.
c) A szomalls raszorultsaga igazolasara az alabbi okiratok: Pt PR
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A tovabbi mellékleteket az elbirald telepiilési onkormanyzat hatarozza meg

A palyazati lrlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egylittesen érvényes,
valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibdsnak mindsiil.

Eqy haztartisban él6k: a palyazé lakohelye szerinti lakasban életvitelszerien egyiittlakd, oft
bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek.



Jovedelem:
A szacidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrof sz6lo 1993, évi lll. torvény 4. § (1) bekezdés a) pontfa
alapjan az elismert kbltségekke! és a befizetési kbtelezeltséggel csdkkentett
- a személyi jovedelemadord! szolo 1995. évi CXVIL. térvény szerint meghatarozott, belféidro!
vagy kilfoldr6l szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideérive a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is,
- az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozoi adordl, illetve az egyszerisitett

kézteherviselési hozzajaruldsrol sz616 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kelf fizetni.
Elismert kbltségnek rhinGsil a személyi jévedelemaddrdl szol6 torvényben elismert kdltség, valamint a
fizetett tartasdij. Ha a maganszemély az egyszeriisitett véllalkozdi add vagy egyszerisitett
kbzteherviselesi hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi
jovedelemadordl szold torveny szerint elismert kiliségnek minbsilé igazolt kiadasokkal, ennek
hianyaban a bevetel 40%-aval. Ha a mezbgazdasagi Ostermell addévi Gstermelesbdl szarmazd
bevétele nem t6bb a kistermelés értékhatarand! (illetve ha részére tdmogatast folyositottak, annak a
folyositott tamogatassal ndvelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthets az igazolt kéliségekkel,
fovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Gsszeggel, vagy a hevétel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés
eselén 94%-anak megfeleld dsszeggel.
Befizetési kitelezettségnek minbsiil a személyi jévedelemado, az egyszerisitett vallatkozasi add, a
maganszemélyt terheld eqyszeriisitett kbzteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzéjarulés
és jarulek, egészséqigyi szolgaltatasi jarulek, nyugdijjdrulék, nyugdiibiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallalof jarulék.
Nem min&siil jovedelemnek

1. a temelési segély, az alkalmanként adott atmeneti segély, a lakasfenntartasi tamogalas, az
adossagesokkentési tamogatas,

2. a rendkiviifi gyermekvédelmi tamogatas, a Gyvt. 20/A. §-a szerinii pénzbeli tamogatés, a Gyvi.
20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevel(sziilbk szamara fizetett nevelési oij és
kiilén ellatmany,

3. az anyasagi tamogalas,

4, a tizenharmadik havi nyugdi és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

5. a szemelyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivetelevel a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és
a fogyatékossagf tamogatas,

6. a fogadd szervezet affal az Onkéntesnek kiildn t6rvény alapjan biziositott juttatas,

7. annak az aftkalmi munkavallaloi kbnyvvel t6rténd foglatkoztatasnak a havi ellenértéke, amely a
telies munkaidbben foglalkoztatott munkavéallald kiildn jogszabély szerinti kGtelezd legkisebb
munkabérenek (minimafhér) 50%-at nem haladja meg,

8. a hazi seqitségnyuijtas keretében tarsadalmi gondozaseért kapott tiszteletdlj,

9. az energiafelhasznalashoz nydjtott tamogatas.

6. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palydzatokat az illetékes telepiilési dnkormanyzat birélja el 2011. december 9-ig:

a) a hataridén t0l benyujtolt, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbdl kizarja, és
kizarasat irashan indokolja; ]

b) minden, hataridén belil benyuijtolt, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbirdl, és dontését
irashan indokolja;

¢) csak az illetékesséqi terliletén lakdhellyel rendelkezd palyazdkat részesitheti tdmogatasban;

d) az elbirdlas sordn korra, fajra, nemre, borszinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasra,
tanulméanyi eredményre tekintet nélkil, kizarlag a palyazé szocidlis raszorultsdganak objektiv
vizsgalata alapjan jarhat el.



A palyazo az elbiralo szerv dintése ellen fellebbezéssel nem élhet.

A megitélt dszténdijat az dnkormanyzat hatarozatban visszavonhatja, ha az Gszindijas megsziinteti
lakéhelyét a telepllési dnkormanyzat illetékességi teriiletén. A hatarozat csak a meghozataldt kovetd
tanuimanyi félévtdl hatd hatéllyal hozhatd meg.

7. Ertesités a palyazati déntésrél
A telepiilési dnkormanyzat dontésérdl és annak indokardl 2011. december 16-ig irashan értesiti a
palyazokat.

A Wekerle Sandor Alapkezeld az elbiralas ellendrzéset kdvetben 2012. mércius 30-ig irdsban értesiti a
telepiilesi Gnkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 0sztondij teljes
dsszegérdl és az dsztondij-folydsitas modjardl.

8. Az osztondij folyositasanak feltételei

Az sztondij-folydsitas feltétele, hogy a tamogatott palyazo hallgatdi jogviszonya a 2011/2012. tanév
masodik félévében megfelelien a palyazati kiirasnak. Amennyiben a tamogatott palyaz¢ hallgatoi
jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a tamogatott az dsztondijra valé jogosultsagat az adott
fétévben elvesziti. Azokban a hdnapokban, amelyekben a hallgatd hallgatoi jogviszonya szilnetel, az
osztondij folyositasa a folyositas véghataridejenek modosulasa nélkill, teljes egészeben sziinetel.

9. Az 6sztondij folydsitasa
Az dszitbndij idGtartama 10 honap, azaz két egymast kdvet6 tanulmanyi félév:
a 2011/2012. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2012/2013. tanév elsd (Gszi) féléve.

Az 6nkorméanyzatok egy tanulmanyi félévre egy sszegben utaljak at a Wekerle Sandor Alapkezelé
Bursa Hungarica célszdmligjara a tamogatott hallgatok othavi onkormanyzati tdmogatasi 6sszegét. A
Wekerle Sandor Alapkezeld a beerkezett oOnkorményzati Osztondijrészeket a kifizetOhelyek
(fels6oktatasi intézmenyek) szerint Ujracsoportositja, majd a jegosult hallgatok utan tovabbutalja a
kifizetd felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatasi intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, es az onkormanyzat utalasi kotelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi
dsszeget tovabbitotta a Wekerle Sandor Alapkezeld szamlajara.

Az intézményi oOszibndijrész forrasa az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
értelmében az intézmények koltségvetésében megjelolt elkiltnitett forras.

Az ¢sztondijat (mind az onkormanyzati, mind az intezményi Osztondijrészt) az a felséoktatasi intézmény
folydsitjia a hallgatonak, amelytd! a hallgaté — az allami kolisegvetés terhére — tamogatast kap.
Amennyiben a hallgatéd egy iddben tobb felsdoktatasi intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban &ll, abban
a felsboktatasi intézményben részesilhet tdmogatasban, amellyel elséként [étesitett hallgatdi
jogviszonyt. A felséoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kdzdsen meghirdetett — egyik
szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, iletve hittanér — kétszakos képzés esetében a hallgatd
az allami felsGoktatasi intézmeny részérdl kaphat juttatast. A kifizetés eltt a jogosultsagot, valamint a
hallgatdi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az dsztondij folyositasanak kezdete legkorabban: 2012. marcius.
Az onkormanyzati osztondijrész kifizetése a favaszi félévben marcius hénaptol, az 6szi félévben
oktober hdnaptdl, de legkésdbb a felsfoktatasi intézményhez torténé atutalast kdvetd elsé dsztondij-

kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dsztdndijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézmenyi osztondijrész folyositasa marcius, illetve oktober honapban kezdddik, azt a hallgatoi
juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban az esetben is ki kell



,n

fizetni, ha az dnkormanyzati 6sztdndijrész fedezete nem &ll rendelkezésre az intézmény szamiajan. Az
intézményi Osztdndijrész fliggetlen minden mas, a felsdoktatasi intézményben folyositott tamogatastol.
Az elnyert dsztondijat kozvetlen ado- és TB jarulékfizetési kdtelezettség nem terheli (LAsd a személyi
jovedelemadordl sz6id 1995. évi CXVIL. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. pontjat).

10. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztbndijban részesilé hallgatd koteles az Osztondij folyositasanak idészaka alatt minden, az
dsztdndij folydsitasat érint6 valtozasrdl haladéktalanul (de legkésdbb 15 napon bellil) irasban értesiteni
a folyosito felsboktatasi intézményt és a Wekerle Sandor Alapkezeldt {levelezési cim: 1244 Budapest,
Pf. 920). Az értesitési kotelezetiséget a haligatd 5 munkanapon bellll kbteles teljesiteni az alabbi adatok
valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az U] felsookiatdsi intézmény, kar, szak,

imegadasaval);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (neve, lakohelye) véltozasa.

Az az 6sztbndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az 6sztondij folyositasatol,
a tanuimanyi félév lezarasat kovetGen, legkestbb jinius 30-ig, illetve januar 31-ig ki nem fizetett
dsztdndijara mar nem tarthat igenyt.

Az Osztbndijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrdl, amit a www.wekerle.gov.hu oldalrol
letltheté Lemondd (rlapon jelenthet be. A Lemondd (rtap bekildésével az OsziOndijas a nyertes
dsztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjeldlt félévrdl és az dsziondij tovabbi félévi részleteirdl is
lemond.

Az osztondijas 30 napon bellil kételes a jogosulatianul felvett dsztondijat a folyositd felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Amennyiben megdllapitast nyer, hogy a palyazd a palyazatban nem a valdsagnak megfelel§ adatokat
szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tAmogatasban nem részesiilhet
még abban az esetben sem, ha az §sztondij elnyereseérdl szolo tajékoztatast mar kezhez vette.

11. Lebonyolitas

Az oszitondijpalyazattal kapcsolatos kozponti adatbazis-kezel6i, koordindciés, a teleplilési és megyei
dnkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Wekerle Sandor Alapkezelf fatja el.
A Wekerle Sandor Alapkezeld elérhetésége:

Kozigazgatasi és lgazsaglgyi Minisztérium

Wekerle Sandor Alapkezeld

1244 Budapest, Pf. 920

Tel.: (1) 301-3200; Fax: (1) 301-3220

E-mail: bursa@wekerle.gov.hu; info@wekerle.gov.hu
Internet; www.wekerle.gov.hu (Bursa Hungarica)
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